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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

PRESENTACION

El territorio nos convoca

El 29 de octubre de 2026, el Centro Cultural de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga fue escenario de un encuentro entre organizaciones,
comunidades, academia y autoridades. El VIII Didlogo Interregional vinculd la
resiliencia de los ecosistemas con las oportunidades econémicas y la participacién
ciudadana.

Una agenda que conecta De la palabra a la accidén

El agua, los suelos y la agrobiodiversidad La principal demanda fue dar continuidad a los
sostienen la alimentacién y los ingresos de las compromisos y ordenanzas de los didlogos
familias. Su proteccién requiere iniciativas anteriores. La transicién regional abre una
productivas viables, reconocimiento de los oportunidad para traducir las prioridades en
saberes comunitarios y decisiones publicas que acciones con responsables, presupuesto y
respondan a las condiciones de cada territorio. evidencias de cumplimiento.

CLAVE DEL ENCUENTRO
Conectar experiencias comunitarias con politicas publicas y vigilancia
ciudadana.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

APERTURA

Articular para sostener

el cambio
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La apertura reunié a representantes de Hufiug Mayu, la Mesa de Concertacién para la Lucha
Contra la Pobreza, CEDEP, CHIRAPAQ, el Gobierno Regional de Ayacucho y autoridades
electas. Las intervenciones destacaron la agenda climatica juvenil, el respaldo presupuestal y
la continuidad institucional.

Un espacio multiactor

Participaron en la apertura JesUs Alberto
Chacchi Sulca, Demetria Montes, Sulema
Marmanillo Bejarano, Sonia Araujo Oré,
Teodosio Torres Quispe, Bibiano Huamancayo y
Waldo Ccenhua, segun las notas del evento.
Sus intervenciones expresaron disposicion a
articular esfuerzos.

Saberes que orientan

La mistica de agradecimiento a la Madre Tierra
vinculé la espiritualidad con el cuidado
colectivo del territorio. La recuperacién de
conocimientos ancestrales acompand la
reflexién sobre la prevencién y las respuestas
comunitarias ante los riesgos climaticos.

Las expresiones de disposicidn politica requieren precisar acciones, plazos y recursos para convertirse en

compromisos institucionales formalizados.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

LA CONVOCATORIA EN CIFRAS

Juventudes con voz
y protagonismo

129 79,8 %

personas inscritas de 15 a 29 afnos

GENERO DECLARADO

Mujeres

Hombres

EDADES

15 a 17 anos

18 a 29 anos

30 aflos 0 mas

Sin dato

54,3 %

mujeres

70 | 54,3 %
59 | 45,7 %
22 | 17,1%
81 | 62,8 %
25 | 19,4 %
1] 0,8%

Una convocatoria con fuerte componente juvenil: 103 personas de 15 a 29 afos. La edad media
fue 26,4 anos y la mediana, 25. Se registraron edades entre 15 y 69 anos.

Fuente: formulario de inscripcién depurado. Base: 129 personas; 128 edades validas. Inscripcidn no equivale a asistencia

efectiva. Porcentajes sobre el total.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

FORMACION Y PROCEDENCIA

Diversidad de trayectorias,
un reto compartido

FORMACION AUTODECLARADA

Profesional Universitario 77 | 59,7 %
Secundaria completa 26 | 20,2 %
.

Primaria completa 10 | 7,8 %
|

Profesional Técnico 91| 7,0%
[

Maestria y/o Doctorado 5] 3,9%
[

Sin dato 2| 1,6%
|

0 de las inscripciones proceden de Ayacucho (121).
9 3 y 8 /0 Huancavelica y Apurimac registran dos cada una;

Cusco, una; y tres no consignan procedencia.

El alcance interregional estd presente, aunque la base se concentra en Ayacucho. Para
préoximos encuentros se plantea ampliar la convocatoria a comunidades, asociaciones
productivas y organizaciones de otras regiones.

Fuente: formulario depurado, n=129. Categorias declaradas; “Profesional Universitario” no distingue estudiantes de egresados
ni acredita titulos. No se infiere residencia rural o urbana.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

VINCULOS Y METODOLOGIA

Aprender, dialogar
y construir propuestas

El trabajo se organizé en cuatro grupos que compartieron brechas, experiencias y
propuestas. La conversacién puso en relacién las vivencias de jévenes, mujeres y actores
territoriales con los desafios ambientales, econémicos e institucionales.

VINCULACION INSTITUCIONAL DECLARADA

UNSCH 47 | 36,4 %
|

San Ramoén 20 | 15,5 %
|

Otras respuestas 45 | 34,9 %
|

Sin dato 12 | 9,3 %
I

Independiente o ninguna 5] 3,9%
[

Fuente: formulario depurado, n=129. Se agruparon variantes explicitas. “Otras respuestas” incluye instituciones diversas y respuestas
genéricas; no equivale a 45 instituciones distintas.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

CONFERENCIAS - AGUA Y ECOSISTEMAS

Cuidar el agua es

culdar la vida

Continuidad de los dialogos

Jesus Alberto Chacchi Sulca presenté el balance
de los encuentros anteriores y resaltd la
necesidad de dar seguimiento a compromisos y
ordenanzas pendientes de implementacién. El
desafio es sostener los avances y evitar que la
transicion de gestién interrumpa las
prioridades territoriales.

Cabeceras de cuenca:

Respuestas desde las
comunidades

Alberto Chacchi Meneses compartié
experiencias de Hufug Mayu sobre
afectaciones climéticas, agua, ecosistemas y
agrobiodiversidad. Su intervenciéon destacé la
necesidad de llevar los aprendizajes
comunitarios a la formulacién de politicas
publicas.

proteger desde el origen

Sulema Marmanillo Bejarano situé a Razuhuillca y Huanta como territorios estratégicos
para la seguridad hidrica y los medios de vida. Propuso una mesa técnica multiactor,
investigacion aplicada, una matriz publica de compromisos y seguimiento a medidas

derivadas de estudios de la ANA.
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PREVENCION CON IDENTIDAD

Carmen Uscata, de CHIRAPAQ, abordé la prevencién
ante El Nifo desde los territorios indigenas: saberes
ancestrales, plantas nativas, infiltracion, crianza de
cuyes y compost como practicas de cuidado y
sustento.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

CONFERENCIAS - ECONOMIAS INCLUSIVAS

Producir con identidad,
crecer con oportunidades

Conservar desde la comunidad

La experiencia presentada por la Asociacion
SER destacé la conservacion del arbol nativo
tasta, el manejo del sobrepastoreo y el turismo
como vinculo entre conservacién y desarrollo
comunal. Se pidié reconocer a las comunidades
como protagonistas y fortalecer la articulacién
entre instituciones.

Mujeres que se organizan

Yessica Godoy Mallqui, de Los Lirios de
Totorabamba, compartié el acceso a
Procompite y la incorporacién de maquinaria
para plantas medicinales y aromaéticas. La
asociatividad fortalece la produccién y hace
visibles las afectaciones climaticas que
enfrentan las mujeres.

Acceso a mercados

La Cooperativa Frutos del Ande compartié su
experiencia con quinua y mercados de
exportacién. El suelo, la certificacion organica,
la capacitacién y la cooperacién son claves;
persisten barreras de escala, estdndares y
acceso a compras publicas.
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Formalizar y concertar

La Direccién Regional de la Produccién abordé
autonomia econdmica y formalizacién. La
MCLCP plante6 concertar, incidir y dar
seguimiento, vinculando la agenda regional con
financiamiento ambiental y sequridad hidrica.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

RESULTADOS DE LAS MESAS - EJES 1Y 2

Agua para el territorio.
Trabajo con dignidad.

O 1 Cambio climatico

0 2 Empleo digno

Las brechas

Limitaciones financieras y falta de
infraestructura para almacenar agua;
centralismo y débil aplicacién de las normas;
pérdida de proteccién ambiental; migracién por
falta de oportunidades y dificultades para
acceder a informacién climética.

La experiencia

La siembra y cosecha de agua en Quispillaccta,
distrito de Chuschi, fue reconocida como
referente de gestién del recurso hidrico y
recuperacién de conocimientos ancestrales.

PROPUESTAS DEL EJE 1

Forestacidn con especies nativas; accién
colectiva; asistencia técnica en alta
montafia; informacion climatica e
intercambio interregional de précticas
ancestrales.
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Las brechas

Discriminacién y exclusién de juventudes y
personas del campo; falta de capacitacién y
liderazgo; diferencias salariales y competencia
laboral. Se compartieron experiencias de
hostigamiento y acoso laboral.

Las propuestas

Implementar bolsas de trabajo, promover
salarios justos y fortalecer la formalizacién. El
siguiente paso es precisar las instituciones
responsables y los mecanismos para prevenir
discriminacién y acoso.

PRIORIDAD TRANSVERSAL

Las oportunidades deben reconocer las
condiciones de mujeres y juventudes y
conectar formacidn, acceso al trabajo y
permanencia en empleos dignos.
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HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

RESULTADOS DE LAS MESAS - EJES3Y 4

Emprender y participar
para transformar

03 / Emprendimientos
sostenibles

Se identificaron brechas de tecnologia,
capacitacion, recursos y financiamiento;
dificultades para formalizar, acceder a semillas
y gestionar los negocios; y falta de
acompafamiento. Se compartieron
experiencias de produccién sostenible de
hortalizas.

Apoyo para sostener iniciativas

La mesa propuso mayor apoyo estatal y
capacitaciéon en emprendimientos sostenibles y
gestién de recursos naturales. También planted
“organizaciéon de la normativa del agua”,
expresidn que requiere precisar su alcance
antes de convertirla en una accién.
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04 / Participacion ciudadana

El grupo sefialé baja participacién y escasa
integracion de la poblacién en los procesos
publicos. Reconocid las mesas de concertacién
y las escuelas de activismo como espacios para
ejercer derechos y construir ciudadania.

Una tarea por completar

La relatoria del eje 4 no registra propuestas
concretas adicionales. Se recomienda retomar
los espacios identificados para definir
convocatoria, formacién y seguimiento
ciudadano con mujeres y juventudes. Esta ruta
debe validarse con el grupo.

10



HUNUQ MAYU / VIII DIALOGO INTERREGIONAL

RUTA DE SEGUIMIENTO PROPUESTA

Que el dialogo se
convierta en accion

La sistematizacién propone una secuencia para el Grupo Impulsor. Su puesta en marcha
requiere validar prioridades y acordar responsabilidades con las instituciones competentes.

VALIDAR

Consolidar cuatro fichas por eje: propuesta, territorio, poblacién destinataria y primer
paso. Completar las propuestas del eje de participacién ciudadana.

RECUPERAR

Inventariar compromisos y ordenanzas anteriores: materia, entidad competente,
presupuesto, avance y evidencia de cumplimiento.

DIFERENCIAR

Precisar prevencion segun territorio y riesgo: cabeceras de cuenca, alta montana,
areas de conservacién y territorios productivos. Incluir a mujeres y jovenes.

TRANSFERIR

Dialogar con la gestién entrante y construir una agenda con acciones expresamente
aceptadas por sus responsables.

DAR SEGUIMIENTO

Acordar una matriz publica con responsable, plazo, indicador, evidencia y estado.
Definir la fecha y el espacio de revisién.

Estado de los resultados: las fuentes documentan propuestas y expresiones de disposicién. No acreditan acuerdos
firmados ni responsables, plazos o recursos aceptados para cada accién.
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VOCES DE LA TIERRA

El futuro se construye
desde nuestros
territorios.

El VIII Didlogo Interregional articulé aprendizajes y propuestas sobre agua, empleo,
emprendimientos y ciudadania. La continuidad del proceso dependera de transformar
esa agenda compartida en decisiones publicas y acciones verificables.

Juventudes y mujeres, protagonistas de territorios
resilientes y economias inclusivas.

FUENTES Y CREDITOS
Elaboracién editorial a partir de la Sistematizacién del VIII Didlogo Interregional 2026 y del formulario de inscripcién

facilitados por Hufiug Mayu. Fotografias y logos: materiales proporcionados por la organizacién. Estadisticas: Excel
actualizado: 130 respuestas originales, una repeticién retirada; base de 129 personas. La sistematizacién previa utilizé 128.
Los datos describen inscripciones, no asistencia ni impacto. Las rutas de seguimiento se presentan como propuestas para

validacién.
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